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	序号
	评分因素及权重
	分值
	评分标准
	说明

	1
	报价15%
	15分
	以满足采购文件要求且报价最低的供应商报价为基准价，其价格分为满分15分。其他供应商的价格分统一按照下列公式计算：报价得分 = (基准价/供应商最终报价)×15。（计算结果保留小数点后两位）
	报价超过最高限价3.5万元的，响应文件无效

	2
	技术方案及能力50%
	50分
	1.设计团队配置（10分）：项目负责人具备高级职称得5分，中级职称得3分；配备建筑、结构、电气、给排水等专业设计人员齐全得5分，每缺一专业扣1分。
2.类似项目业绩（15分）：提供近三年类似办公用房或公共建筑装饰装修设计项目业绩，每提供1份有效合同得3分，最高得15分。
3.设计思路与方案（15分）：根据供应商提供的设计思路及概念性方案，从理念创新性、功能布局合理性、风格契合度等方面综合评分。
4.质量保障措施（10分）：根据供应商提供的设计质量控制流程（方案评审、图纸校审、设计交底等）的完善性和可操作性综合评分。
	由评审小组根据方案内容的完整性、针对性、可行性独立打分，取平均分。

	3
	服务30%
	30分
	1.设计周期承诺（10分）：方案设计周期承诺≤10个工作日得10分，≤12个工作日得6分，≤15个工作日得4分。
2.服务响应时效承诺（8分）：根据供应商承诺的书面答复时限、现场到场时限、变更图纸提交时限等综合评分。
3.履约保障与风险控制（6分）：针对周期延误、设计缺陷、响应不及时等风险，提供具体可行的保障措施。
4.免费服务（6分）：承诺免费提供设计交底、配合图纸审查、常规设计变更服务等得6分。
	

	4
	投标材料规范性5%
	5分
	1.材料完整性（3分）：响应文件内容齐全，按公告要求逐项提供所需材料，无缺项漏项得3分；每缺少一项扣0.5分，扣完为止。
2.材料规范性（2分）：响应文件装订整齐、目录清晰、页码连贯、签字盖章齐全、密封符合要求得2分；存在格式混乱、装订松散、盖章不全等情形，酌情扣0.5-1.5分。
	



