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	序号
	评审
项目
	满分分值
	评分标准
	说明

	1
	报价
	35
	基准价确定：以所有有效投标人的最低价为基准价。
	1.报价最低投标人最低价得35分；
2.投标人报价与基准价相比，每高1%扣1分，最低扣至得15分。

	2
	实施
方案
	50
	含方案及其主题、设施、餐饮、人员安排、安全措施及应急预案等。

	1.提供室内、室外方案各一个，每缺一个扣10分。
2.方案含①培训主题、②场地设施、③餐饮服务、④摄影摄像服务、⑤保障项目实施的人员安排，每缺一项扣4分。
3.安全措施及应急预案，缺此项扣10分。

	3
	业绩
	15
	提供近3年内类似项目业绩合同。
	每提供1份得5分；最多提供3个有效业绩（需提供合同关键页复印件，含服务期限、双方签章页）。

	4
	总分
	100
	
	



